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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее положение определяет порядок организации и проведения заоч-

ной межрегиональной научно-практической конференции «Новые векторы развития 

среднего профессионального образования: лучшие практики, проблемы, перспективы 

развития (далее – конференция). 

1.2 Конференция проводится в соответствии с планом мероприятий государ-

ственного автономного профессионального образовательного учреждения Свердлов-

ской области «Нижнетагильский техникум металлообрабатывающих производств и 

сервиса» (далее – техникум), планом Совета директоров УСПО Свердловской                  

области.  

1.3 Инициатором и организатором конференции выступает ГАПОУ СО «Нижне-

тагильский техникум металлообрабатывающих производств и сервиса». 

 

2 УЧАСТНИКИ КОНФЕРЕНЦИИ 

2.1. В конференции могут принять участие педагогические работники ПОО 

Свердловской области и других регионов Российской Федерации, методисты, работ-

ники предприятий-работодателей, участников ФП «Профессионалитет» и другие за-

интересованные лица. 

2.2. К участию в конференции допускаются работы, выполненные одним или не-

сколькими авторами. 

2.3. От каждого участника или авторского коллектива принимается одна работа 

по каждому направлению конференции. 

 

3 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНФЕРЕНЦИИ 

3.1 Цель Конференции: обсуждение актуальных вопросов развития среднего 

профессионального образования, обмен научными результатами и взаимное ознаком-

ление с инновационными практиками в сфере среднего профессионального образова-

ния, развитие существующих и установление новых контактов между профессио-

нальными образовательными организациями и работодателями, выработка рекомен-

даций по дальнейшему развитию содержания и технологий профессионального обра-

зования.  

3.2. Задачи конференции: 

 формирование информационного пространства для продуктивного професси-

онального взаимодействия всех участников образовательного и воспитательного про-

цессов в сфере среднего профессионального образования при решении актуальных 

вопросов, профессионального, социального, интеллектуального и культурного разви-

тия обучающихся; 

 обобщение, систематизация и распространение научных и методических зна-

ний, практического опыта проектирования и реализации инновационных моделей ор-

ганизационной, информационно-аналитической, учебно-воспитательной и иной ра-

боты в учреждениях среднего профессионального образования;  

 повышение квалификации педагогических кадров и создание условий для ре-

ализации межрегиональных и международных образовательных практик в сфере 

среднего профессионального образования;  



 установление и развитие межрегионального сетевого взаимодействия, инфор-

мационного и социального партнерства;  

 развитие всех форм и средств формального, неформального, информального 

образования, а также медиаобразования в системе среднего профессионального обра-

зования для целей развития обучающихся, а также всех участников образовательного 

процесса;  

 формирование гражданских, духовно-нравственных, патриотических и этико-

правовых свойств личности всех участников образовательного и воспитательного 

процесса в системе среднего профессионального образования. 

 

4 НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ КОНФЕРЕНЦИИ 

Работа конференции организована по следующим направлениям: 

1. Стратегические приоритеты развития среднего профессионального образова-

ния в современных условиях. 

2. Первый опыт и перспективы реализации стратегической инициативы «Про-

фессионалитет» и развитие образовательно-производственных центров (кластеров): 

взаимодействие с индустриальными партнерами. 

3. Практический опыт реализации современных образовательных технологий. 

4. Развитие механизмов непрерывной подготовки и сопровождения специали-

стов в соответствии с их отраслевой направленностью. 

5. Современные подходы и модели взаимодействия организаций и учреждений 

СПО при сетевой форме реализации образовательных программ. 

6. Профессиональная ориентация и профессиональное самоопределение обуча-

ющихся: вызовы времени.  

7. Инклюзивное образование: цифровизация, образовательные программы и 

обеспечение условий.  

8. Цифровизация образования: практика внедрения и реализации в обучении. 

9. Ценности в системе воспитания: теория и практика. 

10. Опыт организации наставничества в образовательных организациях и на 

предприятиях.  

 

5 ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНФЕРЕНЦИИ 

5.1. Конференция проводится в заочной форме (публикация статьи в сборнике). 

5.2. Участие и публикация материалов конференции бесплатно 

5.3. Для организации и проведения конференции создается оргкомитет, кото-

рый является основным координирующим органом по подготовке, организации и 

проведению конференции. 

Организационный комитет: 

 готовит нормативные документы, регламентирующие проведение меропри-

ятия;  

 обеспечивает информационное сопровождение конференции; 

 принимает заявки на участие в конференции; 

 формирует электронный сборник материалов конференции; 



 формирует пакет участника (настоящее положение, информационное 

письмо, сертификат участника, электронный сборник). 

5.4. Сроки и место проведения конференции: 

Дата проведения конференции – 16 февраля 2024 года. 

Срок подачи заявок и статей до 14 февраля 2024 года (включительно). 

Рассылка электронных сертификатов до 16 марта 2024 года. 

Выпуск сборника конференции запланирован на 16 мая 2024 года.  

Место проведения конференции – государственное автономное профессио-

нальное образовательное учреждение Свердловской области «Нижнетагильский               

техникум металлообрабатывающих производств и сервиса», г. Нижний Тагил,               

ул. Юности, д. 9. 

 

6 УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНФЕРЕНЦИИ 

6.1. Для участия в конференции необходимо выслать заявку участника (прило-

жение 1) и статью в срок до 14 февраля 2024 г. (включительно) на e-mail: conferenz-

nttmps@mail.ru.  

Имена файлов: Фамилия_заявка, Фамилия_статья.   

Требования к содержанию: 

Статья должна соответствовать тематике конференции и содержать следующие 

структурно-содержательные элементы: 

- название статьи; 

- фамилия и инициалы автора, должность, наименование образовательного 

учреждения, город, область;  

- аннотация (2-4 предложения); 

- ключевые слова (через запятую, 5-10 слов); 

- объём статьи 5-6 страниц; 

- вступление (постановка задачи, рассматриваемая проблема, актуальность); 

- основная часть (анализ существующих подходов к решению задачи, про-

блемы, системное, аргументированное изложение авторской позиции с опорой на 

конкретные результаты работы); 

- выводы; 

- список литературы (пронумерованный, приводится в конце текста в алфа-

витном порядке, включает только источники, используемые при подготовке статьи) 

(приложение 2). 

Требования к оформлению: (приложение 2) 

Текст в редакторе Microsoft Word, шрифт Times New Roman;                                        

размер шрифта – 14, междустрочный интервал – 1,0; поля: слева – 2 см, справа –               

1 см, сверху – 2 см, снизу – 2 см., формат А4; ориентация книжная, выравнивание ос-

новного текста статьи и литературы по ширине. 

Каждый абзац должен начинаться с абзацного отступа, который составляет                   

1,25 см от левого поля текста и должен быть неизменным во всем тексте. Абзацный 

отступ подстрочных ссылок (сносок) должен быть равным абзацному отступу основ-

ного текста. Перенос слов не допускается.  

mailto:conferenz-nttmps@mail.ru
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На протяжении всего текста соблюдается равномерная плотность, контраст-

ность и четкость изображения. Допускается выполнение цветных рисунков и диа-

грамм.  

Таблицы в пределах всей работы нумеруют арабскими цифрами сквозной ну-

мерацией, перед которыми записывают слово «Таблица» (Таблица 1. Название) вы-

равнивая по правому краю. Тип шрифта для заголовка и текста таблицы – Times New 

Roman, размер шрифта – 12, межстрочный интервал – одинарный.  

Текст в шапке таблицы выравнивается по центру. В остальных ячейках таблицы 

текстовый материал выравнивается по левому краю, цифровой материал – по центру. 

Ссылки на литературу в квадратных скобках – [2. С. 76]. 

Нумерация страниц не допускается. 

Оргкомитет конференции оставляет за собой право отклонить статью, если она 

явно не соответствует требованиям к содержанию и оформлению. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
 

ЗАЯВКА  

на участие в заочной межрегиональной научно-практической конференции  

«Новые векторы развития среднего профессионального образования:                                  

лучшие практики, проблемы, перспективы развития» 

16 февраля 2024 г., Нижний Тагил 

 

Заполняя заявку, Вы соглашаетесь на обработку персональных данных 

Фамилия Имя Отчество автора  

(соавторов – каждого) (полностью): 

 

Город  

Область  

Место работы   

Должность  

Тема статьи  

Наименование направления, в котором                   

планируете участие 

 

Контактный телефон личный (сотовый)  

E-mail (личный)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

Пример оформления 
  

ФОРМИРОВАНИЕ ПРОАКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ ВЫПУСКНИКОВ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  

КАК УСЛОВИЕ СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВУ 

 

Даниленко А. В., преподаватель  

ГАПОУ СО «Нижнетагильский техникум  

металлообрабатывающих производств и сервиса» 

 г. Нижний Тагил, Свердловская область   
 

Аннотация: в статье уделяется внимание теоретическим аспектам проактивно-

сти. Рассматриваются основы построения системы содействия трудоустройству в 

профессиональной образовательной организации в условиях реализации федераль-

ного проекта «Профессионалитет».  

Ключевые слова: проактивность, содействие трудоустройству, Профессиона-

литет, внутренняя мотивация, самоэффективность, ролевая ориентация. 

 

Текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст 

текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст 

текст. 
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